L'entrevue de recherche qualitative :
trucs et astuces pour avoir une

entrevue pertinente
Résumé

L'entrevue de recherche qualitative se distingue de
celle associée a l'intervention et en tant qu'étudiants
ou assistants, nous devons développer des
compétences pour mener ce type d'entrevue. Bien
qgu'il y ait des compétences transversales aux deux
types d'entrevue, reste que nous devons toujours
garder en téte notre objectif. Nous devons donc
mettre en place des éléments pour y parvenir, mais
aussi pour affronter parfois les crises ou émotions qui
peuvent survenir dans ce genre d'entrevue. Ainsi,
cette formation vise a aborder les bases de I'entrevue
qgualitative (son objectif), les compétences

nécessaires, les trucs a éviter et comment gérer les Formatrice
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