N

DE CRIMINOLOé}iE COMPAREE

Christine DESJARDINS

Mots clés :
= Santé psychologique au
b FORMATION
= Sentiment d’efficacite v Doctorat en psychologie (profil recherche),
personnelle; Université du Québec & Trois-Rivieres (UQTR),
" Agent des services Obtention prévue 2025/04
correctionnels; ) v/ Maitrise avec mémoire en gestion des personnes
* Milieu de travail carceral en milieu de travail, Université du Québec a
provincial. Rimouski, 2018
. v/ Baccalauréat en service social, Université Laval,
Sujet de these : 2008
Compréhension du lien
entre le sentiment EXPERIENCES PROFESSIONNELLES PERTINENTES

d’efficacité personnelle
et la santé psychologique v Conseillére en recherche, Services correctionnels

au travail de I’'agent des du Québec, 2022 - actuel
services correctionnels v Partenaire a la Chaire de recherche UQTR-ENPQ
quant a I'exécution des sur la prévention de la santé psychologique au
fonctions coercitives et travail en sécurité publique, 2022 - actuel
de réinsertion sociale en v Agente de probation, Services correctionnels du
milieu carcéral provincial Québec, 2008-2022
v Stagiaire en recherche, Ecole nationale de police
Professeures impliquées : du Québec (ENPQ, 2021-2022
Andrée-Ann Deschénes,
PhD, UQTR;

Julie Maheux, PhD, UQTR; _RESUME DU POSTER

Annie Gendron, PhD, ENPQ.

Desjardins, C., Gendron, A., Deschénes, A-A. &

Quelles sont les pratiques de soutien mises

Maheux, J. (2022). Inventaire des pratiques et des en place pour Supporter Ia Santé

besoins en regard de la prévention de la santé . .
sychologique au travail chez les agents des services

‘c)o?'lrectioir?els protvinciaux. Rappo%t rtéalisé sous la psyChOIOglque des agents des Serv,ces
supervision  du entre de recherche e H H H

dé?/eloppement straiégitque, Ecole nationale d(-;c CorrECtlonnEIS prOVInCIaux ?
police du Québec. 45 pages. La recherche présentée dans le cadre du 7°€m¢ Forum

Emeriau-Farges, C., Bastille, 1., Desjardins, C.,

Deschénes, A-A, Ouellet, S, Rioux, C-A, et | scientifique des cycles supérieurs en criminologie a

Trépanier, M. (2022). L'impact de la reconnaissance . , . . ,
organisationnelle sur la santé psychologique au | permis d’en dresser un inventaire et d’en apprendre plus

travail des répartiteurs d’'urgence. Psychologie du

travail et des organisations, 28(3), 211.225. sur la perception des agents concernant ces services ainsi
Desjardins, C. (2018). = Limpact de Taide | gue leyrs besoins. Il sera également question des pistes

psychologique spécialisée a la suite d’'un événement . L. .
potentiellement  traumatique sur la santé | formulées en vue de bonifier les initiatives de prévention
psychologique des policiers québécois, Mémoire de

maitrise en gestion des personnes en milieu de | €t de sensibilisation qui pourraient étre investies dans la

il, UQAR, éb . . .
ravell, UGAR, Quebec formation des agents des services correctionnels.
>4 christine.desjardins2@uqtr.ca




	Diapositive numéro 1

