Université f'""l

de Montréal
NOM DU SERVICE (UNITE ADMINISTRATIVE)

Ecole de travail social

OFFRE D'EMPLOI ETUDIANT

Période d’affichage 17/06/2021 au 27/06/20201

SYNDICAT DES ETUDIANTS SALARIES DE L'UNIVERSITE DE MONTREAL (SESUM)
AUXILIAIRES D’ENSEIGNEMENT, AUXILIAIRES DE RECHERCHE ET ASSISTANTS
TECHNIQUES ETUDIANTS

Information sur I’emploi
Nom de I’emploi (Titre de fonction) Auxiliaire de recherche

Numéro de cours Section du cours

Nombre total d’heures prévu

Taux de salaires applicables
1% cycle 2°cycle 22.27 % 3°cycle 24.54$%

Conditions d’exercice et horaire (si connu)
Trimestre

[E] Ete

] Automne

El Hiver 15h par semaine du 1er juillet au 31 aodt

Description de I’emploi

Suivi des appels action Commission Viens
Recension des écrits sur différentes thématiques entourant la police, les profilages, etc
3 contrats

Criteres de sélection et procédure de mise en candidature

Pieces requises : Curriculum vitae et lettre d'intention
Candidature a transmettre a celine.bellot@umontreal.ca

Expérience dans le champ de l'itinérance en intervention ou recherche
Intérét pour l'itinérance

Identification du service et du directeur ou du gestionnaire de fonds de recherche
Faculté ou service Arts et sciences Responsable Céline Bellot
Département CICC

Nom de I’emploi (Titre de fonction) Auxiliaire de recherche

Commentaires
Contrat renouvelable dans le contexte de subventions IRSC Covid/ltinérance et du MSSS

MAJ : 9 octobre 2012 Offre d’emploi étudiant
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